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Cos’è e come funziona 

Un'opportunità di formazione e lavoro per i residenti della regione Campania è offerta  

tramite il  programma GOL (Garanzia Occupabilità Lavoratori), f inanziato dall 'Unione 

Europea-Next generation EU. Questa iniziativa mira a riformare le poli tiche attive del  

lavoro e a sostenere l 'occupazione.  

Il  programma GOL fornisce percorsi di  riqualificazione personalizzati e supporto per 

aiutare i  lavoratori  ad aumentare le proprie possibil ità di trovare impiego, migliorando 

le loro competenze e facilitando le transizioni nel mondo del lavoro.  

Gli interessati possono accedere a questo programma attraverso l 'invito degli operatori  

dei centri per l ' impiego, che val uteranno le esigenze e il  profilo di ciascun partecipante 

e offriranno servizi , incentivi e sostegno economico per favorire il  loro inserimento e il  

cambiamento di  settore, anche in ambiti emergenti e innovativi.   

 A chi si rivolge? 

 Disoccupati  
Persone senza lavoro da almeno sei mesi, individui con poche possibilità di 

trovare un impiego stabile,  e lavoratori autonomi che hanno chiuso la propria 

attività o che guadagnano molto poco.  

 Percettori di  Naspi   

Persone che sono senza lavoro, inclusi  apprendisti, d ipendenti  con contratti a tempo 

determinato e indeterminato, e lavoratori  subordinati di cooperative.  

 EX-Percettori di  Reddito di Cittadinanza  

Un'aiuto finanziario indirizzato alle famiglie con reddito basso, che sono in fase di  

reinserimento nel mondo del  lavoro e della società.  

 Lavoratori in Cassa Integrazione  

Dipendenti in Cassa Integrazione che ricevono un sostegno economico dall ' Inps per 

bilanciare la riduzione dei loro guadagni a seguito di cambiamenti organizzativi  

nell 'azienda.  

 Lavoratori fragili  

In questo gruppo sono incluse donne che si trovano in situazioni di svantaggio, 

individui con disabil ità fisiche o mentali ,  lavoratori  anziani di  almeno 55 anni e  



 

persone coinvolte in programmi volti a favorire l ' inclusione sociale.  

 Working poor 

I lavoratori  che, nonostante siano impiegati , sono a rischio povertà o esclusione 

sociale a causa della bassa paga.  

Quali vantaggi?  

Partecipare al Programma GOL offre ai  cittadini numerosi benefici per chi cerca o 

desidera migliorare la propria occupazione. Tra i prin cipali vantaggi troviamo:  

 Una gamma personalizzata di  servizi,  formazione e incentivi  in base alle proprie 

esigenze e obiettivi;  

 L'opportunità di  migliorare le proprie competenze e aumentare le possibilità di  

trovare o cambiare lavoro, anche in settori eme rgenti  e innovativi;  

 Sostegno economico durante il percorso, come borse di studio, indennità di  

partecipazione, voucher formativi, incentivi  all 'assunzione o al tirocinio,  

contributi  all 'avvio d'impresa;  

 Affiancamento da parte di professionisti qualificati  che offrono consulenza, 

orientamento, assistenza e monitoraggio;  

  Accesso alle opportunità offerte dalle aziende e dal terri torio grazie alla rete dei  

Centri per l ' Impiego e degli enti  accreditati;  

 Indennità di  partecipazione di €1,00 per ogni ora di corso frequentata . 

Come aderire? 

→ Seleziona un corso dal nostro elenco e acquisisci  le competenze necessarie per 

raggiungere i tuoi obiettivi di  carriera.  

→ Dopo aver scelto il corso, visita il  Centro per l ' Impiego competente e richiedi di  

aderire al Programma GOL.  

→ Comunica all 'operatore del  Centro il corso scelto e la tua intenzione di  

frequentare i l corso con NOI - ID AGENZIA 66.  

 

Cosa aspetti?.. .  saremo lieti di assisterti e guidarti in ogni fase del  tuo  percorso 

formativo presso il nostro ente.   

Non esitare a contattarci per ulteriori informazioni e per iniziare il  tuo percorso di 

crescita professionale con noi. Ti aspettiamo!  

  



 

 

 

  



 

OPERATORE  SOCIO ASSISTENZIALE (O.S.A.) 

ID CORSO: 6172 

  

 

Durata:  300 ORE  

Teoria Online (DAD) e Laboratorio in presenza  

 

 

Svolge la sua attività prevalentemente 

nell 'assistenza a pazienti  non autosufficienti , sia  

presso il domicilio dell 'utente che in strutture 

socio-assistenziali.  Si occupa di fronteggiare i  

bisogni di assistenza materiale ed affettiva, dalla  

cura dell’igiene, al l’alimentazione, all’ambiente 

di vita, di  soggetti  in situazione di forte disagio (principalmente disabili,  anziani non 

autosufficienti, soggetti  con disagio psichico, minori problematici,  tossicodipende nti) 

tendendo a favorirne l 'autonomia e l 'autodeterminazione e a migliorare il loro rapporto 

con il contesto. Collabora con altre figure professionali dell 'area sanitaria e dei  servizi 

sociali : medici,  infermieri, fisioterapisti,  assistenti sociali, educat ori,  psicologi, ecc.  

 

Requisiti:  Livello EQF 3 / Licenza Media 

 

SEP 19 - Servizi  socio-sanitari   

 

Elenco Unità di Competenza (UC):  

  Cura dei  bisogni fondamentali  della persona  

  Assistenza alla salute dell 'assist ito  

  Attività di indirizzo e supporto alla fami glia dell 'assistito  

  Promozione del benessere psicologico e relazionale e dell 'autonomia 

dell 'assisti to  

  Organizzazione, igiene e governo dell 'ambiente di vita dell 'assistito  

 

Aziende coinvolte per lo svolgimento Stage e relative sedi  

Cooperativa Sociale Giulia,  C.So Umberto I,  438 Marigliano  (NA) 

Cooperativa Sociale Aurora, Via Bologna 14 Brusciano (NA)  

  



 

ASSISTENTE ALL’AUTONOMIA E ALLA 

COMUNICAZIONE DELLE PERSONE CON DISABILITA’ 

(ASACOM) 

ID CORSO: 11496  

Durata:  500 ORE  

Teoria Online (DAD) e Laboratorio i n presenza 

 

Svolge assistenza collegata alle attività socio -

educative in favore di persone con disabilità di varia 

natura,  supportando la comunicazione tra questi ultimi  

docenti/educatori  e gli  altri partecipanti , nonché 

collaborando alla preparazione di s ituazioni e materiali  

educativi e di  gioco adeguati  alle caratteristiche dei  

soggetti  assistiti .  In ambito scolastico fornisce un supporto aggiuntivo, in sinergia con 

l’insegnante di sostegno e gli altri docenti della classe, facili tando il processo 

relazionale e partecipativo dell’alunno con disabilità durante le attività scolastiche 

nell’ambito della più articolata assistenza all’autonomia e alla comunicazione 

personale, prevista dall’art.  13, comma 3, della Legge 104/92.  

 

Requisiti:  Livello EQF  4 / Licenza Media + Qualifica professionale oppure Diploma  

 

SEP 19 - Servizi  socio-sanitari  

 

Elenco Unità di Competenza (UC):  

  Gestione di situazioni di emergenza individuali e collettive  

  Supporto alla realizzazione di attività laboratoriali socio -educative e ludiche 

rivolte a persone con disabili tà  

  Assistenza alla motricità della persona con disabilità nello svolgimento delle 

attività socio-educative 

  Assistenza all 'autonomia e alla comunicazione di  persone con disabilità visiva, 

in ambito socio-educativo 

  Assistenza all 'autonomia e alla comunicazione di  persone con disabilità 

uditiva,  in ambito socio -educativo 

  Assistenza all 'autonomia e alla comunicazione di  persone con disabilità 

cognitiva e/o disturbi psichici , in ambito socio -educativo 

Aziende coinvolte per lo svolgimento Stage e relative sedi  

Cooperativa Sociale Aurora, Via Bologna 14 Brusciano (NA)  

Associazione Obiettivo Napoli  Onlus,  Via Enrico Cosenz, 55 – Napoli (NA) 

  



 

 

OPERATORE SEGRETARIALE 

ID CORSO: 3455 

 

 

 

Durata:  200 ORE  

Intero corso Online (DAD)  

 

L’operatore segretariale è in grado di organizzare e 

gestire attività di  segreteria nei diversi  aspetti  

tecnici,  organizzativi e tecnologici,  valutando e 

gestendo le priorità e le esigenze espresse. In 

particolare, cura i flussi comunicativi in entrata e in 

uscita, l 'agenda delle funzioni direttive di  

riferimento, il  disbrigo delle pratiche burocratiche,  

l 'organizzazione di riunioni e trasferte di  lavoro, le 

attività di accoglienza e corrispondenza. L'ampiezza 

delle sue mansioni varia in relazione alle dimensioni d ell 'organizzazione e alla 

presenza di  al tre figure amministrative.  

 

Requisiti:  Livello EQF  3 / Licenza Media  

 

SEP 24 – Area comune  

 

Elenco Unità di Competenza (UC):  

  Cura delle att ività di  comunicazione e corrispondenza  

  Cura delle funzioni di segreteria  

  Cura delle att ività di  supporto al  lavoro di ufficio  

Aziende coinvolte per lo svolgimento Stage e relative sedi  

Magma Supermercati  Srl - Azienda A Marchio Sole 365  

Via Padre Mario Vergara, 89 - Frattamaggiore (NA) 

Via Libertà, 233/ 235 - Maddaloni (CE) 

Via Napoli,437 - Maddaloni (CE) 

Athena Società Cooperativa , Viale Kennedy, 143 – Marcianise (CE)  

  



 

SEGRETARIO-COORDINATORE AMMINISTRATIVO 

ID CORSO: 6173 

Durata:  300 ORE  

Intero corso Online (DAD)  

 

Il  Segretario amministrativo è una figura di interfaccia  

tra gli organi direttivi e le aree amministrativo -contabili  

di un’azienda pubblica o privata.  Fornisce supporto ai  

servizi amministrativi di livello elevato, collaborando 

con la direzione e le altre funzioni aziendali nelle 

attività di gestione e coordinamento dei servizi generali :  

risorse umane, ufficio legale e affari  generali,  acquisti  e 

logistica. Redige relazioni e verbali  contenenti le  

delibere degli organi decisionali;  collabora alla redazione degli  at ti  necessari  per  

l’acquisto di servizi e fornitu re e supporta gli uffici amministrativi  e contabili nelle 

attività uti li  alla redazione del  bilancio d’esercizio.  Cura la gestione dei rapporti  

esterni con soggetti  ed Enti,  pubblici  e privati,  relativi  a questioni di  ambito 

amministrativo. Data la trasversali tà delle sue mansioni, questo profilo professionale 

può operare nelle aree amministrative sia di aziende pubbliche che private di  qualsiasi  

settore economico, come anche in studi legali  o di  consulenza amministrativa -

contabile.  

 

Requisiti:  Livello EQF  5 / Diploma 

 

SEP 24 – Area comune  

 

Elenco Unità di Competenza (UC):  

  Collaborazione nella gestione degli  aspetti organizzativi aziendali  interni ed 

esterni  

  Collaborazione nella stesura di  bandi di gara d’appalto per l’acquisizione di 

forniture 

  Supporto alle operazioni di chiusura del bilancio d’esercizio  

Aziende coinvolte per lo svolgimento Stage e relative sedi  

Magma Supermercati  Srl - Azienda A Marchio Sole 365  

Via Padre Mario Vergara, 89 - Frattamaggiore (NA) 

Via Libertà, 233/ 235 - Maddaloni (CE) 

Via Napoli,437 - Maddaloni (CE) 

Athena Società Cooperativa, Viale Kennedy, 143 – Marcianise (CE)  



 

COMPETENZE DIGITALI DI BASE 

ID CORSO: 9495 

 

 

 

Durata:  60 ORE  

Intero corso Online (DAD) 

 

Il  corso serve a colmare il gap digitale per 

facili tare il  lavoro qualificato, riducendo i l divario 

tra le competenze richieste dalle imprese e le 

competenze possedute dalle persone attraverso la  

messa a disposizione di  opportunità formative 

sequenziali e modulari, capaci di  corrispondere ai  

fabbisogni di  competenze digitali a liv elli  diversi.  

 

 

 

Requisiti:  Livello EQF  2 / Licenza Elementare  

 

SEP 24 – Area comune  

 

Elenco Unità di Competenza (UC):  

  Alfabetizzazione su informazioni e dati  

  Comunicazione e collaborazione  

  Creazione di contenuti digital i  

Aziende coinvolte per lo svolgimento Stage e relative sedi  

NSI SAS di Pirozzi Gianfranco - Viale Farnese 16 – Napoli  

PLAY NATION di Cervasio Francesco - Via Scarlatti 11 - 80029 - Sant 'antimo (Na) 

  



 

ADDETTO ALLA CURA E PULIZIA DI SPAZI ED 

AMBIENTI 

ID CORSO: 9494 

 

 

 

 

Durata:  200 ORE  

Intero corso in presenza  

 

L’Addetto alla cura e pulizia di  spazi ed ambienti è 

in grado di realizzare servizi di cura,  pulizia e 

ripristino di spazi e ambienti  (interne ed esterni,  

pubblici  e privati),  tenendo conto delle 

caratteristiche specifiche dei diversi contesti di  

intervento e nel  rispetto dell’ambiente e delle 

persone.  

 

 

 

Requisiti:  Livello EQF  2 / Licenza Elementare  

 

SEP 24 – Area comune  

 

Elenco Unità di Competenza (UC):  

  Configurazione del  servizio di cura e pulizia di  spazi e ambienti  

  Approntamento dell 'equipaggiamento per la pulizia di spazi e ambienti  

  Pulizia di spazi e ambienti  

  Allestimento di  spazi e ambienti  

Aziende coinvolte per lo svolgimento Stage e relative sedi  

Athena Società Cooperativa, Viale Kennedy, 143 – Marcianise (CE) 

Hotel Rex Napoli, Via Palepoli , 12 – Napoli (NA) 

  



 

 

OPERATORE DELL’ACCOGLIENZA IN EVENTI 

ID CORSO: 8393 

 

 

 

 

Durata:  300 ORE  

Intero corso Online (DAD) 

 

L'Operatore dell 'accoglienza in eventi si occupa 

dell 'accoglienza e dell 'assistenza ai  partecipanti ad 

eventi  (fiere generiche, fiere di  settore,  convegni,  

congressi ed eventi promozionali in genere). Garantisce 

ai partecipanti tutte le informazioni necessarie sulla  

logistica e sui tempi dell 'evento 

congressuale/fieristico,  relazionandosi direttamente con essi; provvede ai  servizi di  

registrazione, alla distribuzione dei materiali informativi, al la somministrazione di  

strumenti di rilevazione della customer satisfaction. Se necessario collabora alle 

attività di  al lestimento dei  locali/spazi destinati all 'evento c urando la disposizione 

degli arredi e dei materiali informativi/comunicativi.  

 

Requisiti:  Livello EQF  3 / Licenza Media  

 

SEP 24 – Area comune  

 

Elenco Unità di Competenza (UC):  

  Accogliere e assistere i  partecipanti all 'evento  

  Collaborare all 'allest imento degli spazi/locali destinati all 'evento  

  Collaborare alle attività di chiusura dell 'evento  

Aziende coinvolte per lo svolgimento Stage e relative sedi  

Magica Fiesta Event Planner - Via Giovanni Paolo II,  155, 80011 Acerra NA,  

  



 

 

SOCIAL MEDIA MANAGER 

ID CORSO: 8394  

 

 

 

Durata:  300 ORE  

Intero corso Online (DAD) 

 

Il  Social Media Manager si  occupa della gestione 

operativa di  profili,  pagine e account ufficiali di  

un'organizzazione, un'azienda o un brand sui social  

networks e, eventualmente, del blog aziendale.  Usa le 

diverse piattaforme social  per interagire con gli  utenti  

e creare una community attiva; la sua attività è 

finalizzata a far crescere la presenza online,  

migliorare la brand awareness e la reputation, creare engagement, generare leads e 

fidelizzare il  pubblico. Il  Social  Media Manager analizza e interpreta i dati  provenienti  

dal web e dai  social media attraverso tools di analisi e ascolto della rete,  per 

individuare trend e identificare i  target delle attività di marketing e comunicazione. 

L'attuazione della strategia social  può richiedere la collaborazione di altre figure 

professionali del  team marketing e comunicazione, come il  copywriter, il  grafico web 

o il videomaker.  

 

Requisiti:  Livello EQF  5 / Diploma  

 

SEP 24 – Area comune  

 

Elenco Unità di Competenza (UC):  

  Identificazione della social media strategy  

  Elaborazione e gestione del social media communication plan  

  Monitoraggio delle piattaforme social e misurazione della performance  

Aziende coinvolte per lo svolgimento Stage e relative sedi  

NSI SAS di Pirozzi Gianfranco - Viale Farnese 16 – Napoli  

PLAY NATION di Cervasio Francesco - Via Scarlatti 11 - 80029 - Sant 'antimo (Na) 

  



 

ADDETTO ALLE OPERAZIONI DI 

CONFEZIONAMENTO E IMBALLAGGIO DEI 

PRODOTTI 

ID CORSO: 11498 

 

 

 

 

Durata:  250 ORE  

Intero corso in  presenza  

 

L'addetto alle operazioni di confezionamento e 

imballaggio dei prodotti  si  occupa di preparare e 

confezionare il  prodotto non alimentare per la 

conservazione, la spedizione e la vendita. A seconda del 

settore in cui lavora quest 'operazione assu me 

caratteristiche specifiche. Svolge l’attività manualmente 

o utilizza macchine automatiche e semiautomatiche di  

confezionamento, con diversi  livelli  di complessità,  controllandone il  corretto  

funzionamento. È solitamente inquadrato come operaio, con un c ontratto di lavoro 

dipendente.  

 

Requisiti:  Livello EQF  2 / Licenza Elementare  

 

SEP 24 – Area comune  

 

Elenco Unità di Competenza (UC):  

  Identificazione della social media strategy  

  Elaborazione e gestione del social media communication plan  

  Monitoraggio delle piattaforme social e misurazione della performance  

Aziende coinvolte per lo svolgimento Stage e relative sedi  

Scatolificio San Vito S.R.L.Via Guglielmo Marconi 7 - 80028 - Grumo Nevano (Na)  

  



 

 

ADDETTO AL SERVIZIO AI PIANI 

ID CORSO: 8395 
 

 

 

 

 

Durata:  250 ORE  

Intero corso in presenza  

 

L’addetto al  servizio ai piani garantisce l ’ordine 

e la pulizia delle camere e delle aree comuni 

all’interno delle strutture ricettive. Ha contatti  

diretti  con i  clienti  alloggiati  nella struttura e si  

assicura dell’ordine all’interno delle camere,  di  

pulirle e di  rifornirle della dotazione necessa ria.  

Verifica la presenza di guasti  e/o 

malfunzionamenti.  Presta servizio presso 

strutture turistico-ricettive, alberghiere ed 

extralberghiere. Si rapporta, assumendosi la responsabilità del proprio operato, al  

coordinatore del servizio ai  piani e agli al t ri addetti.  

 

Requisiti:  Livello EQF  2 / Licenza Elementare  

 

SEP 23 - Servizi  turistici  

 

Elenco Unità di Competenza (UC):  

  Allestimento e cura degli spazi attrezzati  per i l  pernottamento  

  Cura dello stato di  pulizia e manutenzione di spazi comuni e strutture  

Aziende coinvolte per lo svolgimento Stage e relative sedi  

B&B La Corte - Via Cesare Batt isti,  30, Sant 'Antimo (NA) 

Hotel Rex Napoli, Via Palepoli , 12 – Napoli (NA) 

  



 

OPERATORE DI TATUAGGIO E PIERCING 

ID CORSO: 8944 
 

 

 

 

Durata:  500 ORE  

Teoria Online (DAD) e Laboratorio in 

presenza 

 

L'Operatore di tatuaggio e piercing si occupa 

dell 'esecuzione di trattamenti  di  abbellimento 

del  corpo mediante la perforazione della cute 

o mucose, allo scopo di applicare oggetti  

decorativi  di  diversa forma o fattura (anelli,  

metalli o gioielli ,  ecc), oppure mediante esecuzione di tatuaggi, intesi come i metodi 

e le tecniche volte alla colorazione permanente di  parti  del corpo, attraverso 

l’introduzione o la penetrazione sottocutanea o intradermica di inchiostri , mediante 

aghi o altre tecniche al fine di  ottenere segni,  disegni e figure indelebili  e permanenti  

per migliorare o modificare, l’immagine estetica generale.  Nell’esecuzione delle 

proprie attività uti lizza tecniche, dispositivi e prodotti  specifici di  carattere artistico.  

A garanzia della salute del  cliente applica i protocolli di disinfezione e sterilizzazione 

degli  strumenti ed opera nel rispetto delle norme igieniche e di profilassi previste dalla 

normativa di  riferimento.  

 

Requisiti:  Livello EQF  3 / Licenza Media  

 

SEP 20 - Servizi  al la persona  

 

Elenco Unità di Competenza (UC):  

  Esecuzione del  piercing 

  Esecuzione del  tatuaggio artist ico  

  Gestione dell 'accoglienza del cliente in un centro di  tatuaggio e piercing  

  Gestione centro tatuaggi e piercing  

 

Aziende coinvolte per lo svolgimento Stage e relative sedi  

CENTRO DEMO Via Manzoni, n. 50-52 San Nicola la Strada (CE) P ,I,  05892951210 

  



 

REALIZZAZIONE DI TRATTAMENTI DI CURA, 

RICOSTRUZIONE E DECORAZIONE DELLE UNGHIE 

ID CORSO: 3480 
 

 

 

 

 

 

Durata:  120 ORE  

Teoria Online (DAD) e Laboratorio in presenza  

 

Effettua trattamenti  non terapeutici  di cura, 

ricostruzione e decorazione delle unghie,  

curandone l’aspetto estetico con le tecniche di  nail  

art , nail extension e nail sculpture,  nonché dei 

prodotti per trat tamenti onicotecnici adeguati al le 

caratteristiche ed esigenze dei clienti. È in grado di 

suggerire al cliente prodotti  cosmetici  per la cura 

estetica delle unghie ed opera con contratto di 

lavoro dipendente presso imprese di estetica.  

 

Requisiti:  Livello EQF  3 / Licenza Media  

 

SEP 20 - Servizi  al la persona  

 

Elenco Unità di Competenza (UC):  

  Corretta applicazione delle tecnich e di l imatura e pulizia delle unghie naturali  

  Corretta applicazione delle tecniche di nail art, di nail extension e di nail  

sculpture 

  Competenze digitali di base  

 

Aziende coinvolte per lo svolgimento Stage e relative sedi  

CENTRO DEMO Via Manzoni, n. 50-52 San Nicola la Strada (CE) P,I,  05892951210  

  



 

ACCONCIATORE DELLO SPETTACOLO 

ID CORSO: 3453 
 

 

 

 

Durata:  400 ORE  

Teoria Online (DAD) e Laboratorio in presenza  

 

L'Acconciatore dello spettacolo cura i  servizi di 

trattamento e acconciatura dei capelli e d ella barba 

conformi alle caratteristiche estetiche ed alle  

specificità stilist iche dello spettacolo.  Predispone 

l’acconciatura mettendo in atto accorgimenti 

particolari in relazione ai servizi pubblicitari e di  

scena, conciliando esigenze artistiche ed esp ressive 

con le caratteristiche fisiche dell’artista.  Adatta e posa elementi posticci  (parrucche,  

toupet) per realizzare pettinature art istiche e/o d’epoca sulla base delle esigenze di  

scena, di  luci  e delle caratteristiche fisiche della persona. Provvede a d eventuali  

ritocchi durante la messa in scena per garantire la tenuta dell’acconciatura.  

 

Requisiti:  Livello EQF  3 / Licenza Media  

 

SEP 22 - Servizi  culturali e di spettacolo  

 

Elenco Unità di Competenza (UC):  

  Progettare le acconciature di  scena  

  Realizzare le acconciature di  scena  

  Predisporre, curare e conservare gli artefatti a supporto dell 'acconciatura di  

scena 

 

Aziende coinvolte per lo svolgimento Stage e relative sedi  

CENTRO DEMO Via Manzoni, n. 50-52 San Nicola la Strada (CE) P,I,  05892951210  

  



 

TRUCCATORE  DELLO SPETTACOLO 

ID CORSO: 3454  

 

 

Durata:  400 ORE  

Teoria Online (DAD) e Laboratorio in presenza  

 

Il  Truccatore dello spettacolo è una figura 

professionale specializzata nel trucco di scena di  

attori  e artisti  coinvolti in produzioni televis ive,  

teatrali e cinematografiche. È in grado di  

elaborare un progetto di trucco scenico, 

prefigurando le possibili  rappresentazioni in 

armonia con l 'ambientazione storico -art istica,  i  

tratti  caratteriali del personaggio, l 'estetica dei costumi, le esigenze  fotografiche e di 

regia,  che variano in base alla t ipologia di  rappresentazione (teatrale,  televisiva o 

cinematografica), valutando il budget necessario per l 'approvvigionamento e/o la 

realizzazione dei materiali di make-up necessari . Cura l’elaborazione di  elementi  

speciali prostetici e posticci (calotte, baffi, barbe, cicatrici ecc..), applicandoli sugli  

attori al  fine di  realizzare gli  effetti scenici desiderati  (abbellimento, invecchiamento, 

malattia,  ecc. .) . Applica i l trucco e gli  artefatti  di suppor to prima delle riprese (o dello 

spettacolo) garantendone la tenuta durante tutta la rappresentazione. A fine evento 

strucca gli  attori,  rimuovendo gli  effetti  speciali  e gli  elementi posticci,  occupandosi 

della pulizia e conservazione dei trucchi, delle at trezzature e degli artefatti .  Il  

Truccatore deve operare nel rispetto delle norme igienico -sanitarie, regolamentate 

nell 'ambito dei processi  di estetica,  pulendo e sanificando ambienti e strumenti di 

lavoro, nonché curare l’igiene personale al fine di tute lare la salute dei clienti. Per lo 

svolgimento del proprio lavoro sono richieste conoscenze sulle allergie e reazioni 

epidermiche da make-up; cenni di anatomia e fisiologia umana; elementi  di 

dermatologia.  

 

Requisiti:  Livello EQF  3 / Licenza Media  

 

SEP 22 - Servizi  culturali e di spettacolo  

 

Elenco Unità di Competenza (UC):  

  Progettazione del trucco di scena  

  Realizzazione del trucco di scena  

  Realizzazione degli artefatti di base a supporto del trucco di scena  

  Rimozione degli effetti speciali e degli artef att i a supporto del  trucco di scena  

Aziende coinvolte per lo svolgimento Stage e relative sedi  

CENTRO DEMO Via Manzoni, n. 50-52 San Nicola la Strada (CE) P,I,  05892951210  

  



 

TECNICO DEL SUONO 

ID CORSO: 8945 
 

Durata:  300 ORE  

Teoria Online (DAD) + Stage  

 

Il  tecnico del suono assicura la gestione del suono in 

tutti i  suoi aspetti tecnici e artistici e nelle diverse fasi  

di impostazione e allestimento degli impianti fonici,  

di esecuzione delle prove di funzionamento e 

settaggio, di  produzione audio e di montaggio in 

postproduzione. Può assumere specializzazioni 

diverse,  quali  fonico di  presa diretta o microfonista,  

fonico di registrazione degli  effetti  speciali,  fonico addetto al mixaggio o mixerista,  

fonico di  studio. Si occupa della scelta degli strumenti  e degli  impianti  di  

amplificazione, della predisposizione e taratura della strumentazione di 

registrazione/diffusione del suono, del cablaggio e test  degli impianti , della 

registrazione, ottimizzazione, riproduzione del suono, dell’esecuzione dei mixaggi,  

della creazione degli effetti  sonori,  del  controllo della qualità della registrazione 

sonora. Può trovare un impiego in ambiti diversi. Può lavorare per studi di 

registrazione, aziende di produzione audiovisiva, emittenti televisive e radiofoniche,  

art ist i e etichette discografiche, troupe cinematografiche, enti pubblici  e privati .  

 

Requisiti:  Livello EQF  4 / Licenza Media  + Qualifica professionale oppure Diploma  

 

SEP 22 - Servizi  culturali e di spettacolo  

 

Elenco Unità di Competenza (UC):  

  Esecuzione delle prove di funzionamento e settaggio degli impianti  fonici  

  Impostazione e allestimento degli impianti fonici per la ripro duzione o la 

registrazione del  suono  

  Montaggio audio (post produzione)  

  Produzione audio durante lo spettacolo, le riprese televisive o cinematografiche  

 

Aziende coinvolte per lo svolgimento Stage e relative sedi  

HOPELAND di Giuliano Bartolomeo - Via Vivaldi  10 - Marcianise (CE) 

  



 

TECNICO DELLE LUCI 

ID CORSO: 8946 
 

Durata:  300 ORE  

Teoria Online (DAD) + Stage  

 

Il  tecnico delle luci  progetta i l  piano di  

illuminazione di uno spettacolo (teatrale,  

cinematografico, musicale, televisivo) e di  

eventi  culturali e ne cura la realizzazione 

durante l 'esecuzione. A tal fine, sulla  base 

del  progetto (copione, sceneggiatura,  ecc.),  

progetta il  “piano luci” o analizza ed interpreta i  “piani luci” e schemi tecnici ideati  

da altri ,  per configurare l’impianto in funzione degli spazi di allestimento ed 

individuare gli  strumenti  di  tipo el ettronico per il  controllo e la regolazione 

dell’impianto;  crea gli effetti visivi e luminosi richiesti  dalle specifiche fornite dal  

piano di  illuminazione, e cura la programmazione e la registrazione del cambio luci , 

presidiando l 'impianto e la consolle per tutta la durata dell’evento spettacolo/culturale 

al fine di  garantire la continuità dell 'illuminazione anche in presenza di problemi 

imprevisti. Lavora come lavoratore autonomo con contratti di collaborazione, 

prevalentemente presso studi televisivi , ca se di produzione cinematografica e 

pubblicitaria, enti teatrali,  o presso agenzie di servizi, (i cosiddetti service), che, 

occasionalmente, per eventi di  moda, concerti,  rassegne e festival,  eventi  culturali  

(al lestimenti ed esposizioni museali, archeologi che), forniscono al cliente, insieme 

alle attrezzature, lo stesso tecnico delle luci.  

 

Requisiti:  Livello EQF  4 / Licenza Media + Qualifica professionale oppure Diploma  

 

SEP 22 - Servizi  culturali e di spettacolo  

 

Elenco Unità di Competenza (UC):  

  Allestimento dell ' illuminazione  

  Progettazione e impostazione del piano di  illuminazione  

  Realizzazione del progetto di illuminazione  

 

Aziende coinvolte per lo svolgimento Stage e relative sedi  

HOPELAND di Giuliano Bartolomeo - Via Vivaldi  10 - Marcianise (CE) 



 

TECNICO DELLA RIPRESA E DEL MONTAGGIO 

AUDIOVISIVO 

ID CORSO: 8947 
Durata:  300 ORE  

Teoria Online (DAD) + Stage  

 

Il  Tecnico della ripresa e del  montaggio 

audiovisivo ha il compito di riprendere immagini e 

montarle,  in accordo con l 'audio,  per la 

realizzazione di  programmi televisivi,  reportage, 

documentari (in studio o in  esterni) e riprese 

cinematografiche per la produzione di film. Le sue 

modalità operative variano a seconda del contesto e 

del  prodotto:  effettua una "ripresa leggera" per 

telegiornali  e servizi giornalistici,  ed una "regia 

mobile o fissa" per prodotti più  strutturati e 

complessi.  In televisione questa figura - o cameraman - riprende immagini e suoni con 

la telecamera (che vengono registrati su nastro magnetico o trasformati in segnali video 

da trasmettere in diretta). Nel mondo cinematografico utilizza inv ece la cinepresa che 

impressiona la pell icola. Nella fase della post  produzione il  tecnico ricompone l 'unità 

narrativa tra le sequenze e le inquadrature. Questo professionista è in grado di 

affrontare le situazioni di videoreportage, dove è richiesta la ca pacità di riprendere in 

autonomia e di montare il  prodotto secondo un determinato obiettivo di  comunicazione. 

Nel cinema la figura lavora in stretto rapporto col regista in quanto montare la pell icola 

rappresenta un atto creativo cruciale nella realizzazio ne di un film dovendo conferire 

alla rappresentazione significato, logica narrativa e carattere, e guidando in modo 

deliberato lo spettatore.  

 

Requisiti:  Livello EQF  4 / Licenza Media + Qualifica professionale oppure Diploma  

 

SEP 22 - Servizi  culturali e di spettacolo 

 

Elenco Unità di Competenza (UC):  

  Montaggio audio (post produzione)  

  Montaggio digitale  

  Montaggio tradizionale  

  Preparazione delle attrezzature e del materiale tecnico per la realizzazione delle  

riprese 

  Ripresa delle immagini  

 

Aziende coinvolte per lo svolgimento Stage e relative sedi  

HOPELAND di Giuliano Bartolomeo - Via Vivaldi  10 - Marcianise (CE) 



 

TECNICO PROGRAMMATORE SITI WEB 

ID CORSO: 3451  

 

 

Durata:  300 ORE  

Teoria Online (DAD) e Laboratorio in presenza  

 

Il  Tecnico programmatore siti  web opera in base alle 

specifiche ricevute dal progettista del sito o dal  

webmaster e sviluppa con buona autonomia le soluzioni 

richieste sia dal  punto di  vista grafico, sia da quello dei  

contenuti.  Sviluppa anche le procedure per la gestione 

degli accessi  alle basi di  dati da parte degli utenti  sia in 

ambito Internet, che a ll 'interno delle reti Intranet 

aziendali. Può trovarsi a lavorare in stretto contatto con ideatori di strategie 

comunicative ed esperti di marketing. Può lavorare in proprio com e lavoratore 

autonomo o impiegarsi come dipendente di una “web agency” o di altre aziende ICT.  

 

Requisiti:  Livello EQF  5 / Diploma  

 

SEP 14 - Servizi  di informatica  

 

Elenco Unità di Competenza (UC):  

  Analisi delle necessità del cliente e definizione degli  obiett ivi tecnici e 

comunicativi del sito  

  Aggiornamento e manutenzione del sito Web  

  Installazione sul  server e pubblicazione del  sito Web  

  Sviluppo del sito Web 

  Testing del sito  

 

Aziende coinvolte per lo svolgimento Stage e relative sedi  

NSI SAS di Pirozzi Gianfranco - Viale Farnese 16 – Napoli  

PLAY NATION di Cervasio Francesco - Via Scarlatti 11 - 80029 - Sant 'antimo (Na) 

  



 

WEB DESIGNER 

ID CORSO: 3483 
 

 

 

Durata:  300 ORE  

Teoria Online (DAD) e Laboratorio in 

presenza 

 

Il  Web Designer si  occupa di  progettare e 

realizzare soluzioni grafiche e comunicative 

in ambiente web. In particolare, cura 

l ' interfaccia grafica e l ' immagine st ilistica 

del  sito,  in coerenza con il  marketing 

aziendale. Il web designer opera applicando 

cri teri di fattibilità, usabilità e accessibil ità 

seguendo le specifiche del cliente e facendo riferimento al target di utenza, ed è inoltre 

in grado di produrre animazioni video, implementare contributi multimediali e di 

eseguire la pubblicazione in rete.  Si muove con sicurezza sia in ambito grafico sia 

tecnico-informatico. Opera prevalentemente come libero professionista ma può trovare 

inserimento anche in medie e grandi az iende all ' interno del reparto IT, nel team che si  

occupa della comunicazione, del marketing e dell ' implementazione del si to.  

 

Requisiti :  Livello EQF  4 / Licenza Media + Qualifica professionale oppure Diploma  

 

SEP 14 - Servizi  di informatica  

 

Elenco Unità di Competenza (UC):  

  Ideazione del  progetto grafico web  

  Realizzazione della grafica di un prodotto web  

  Testing e ri lascio del  prodotto grafico web 

 

Aziende coinvolte per lo svolgimento Stage e relative sedi  

NSI SAS di Pirozzi Gianfranco - Viale Farnese 16 – Napoli  

PLAY NATION di Cervasio Francesco - Via Scarlatti 11 - 80029 - Sant 'antimo (Na) 

  



 

 

 

 

 

 

I NOSTRI CONTATTI 
 

 

Sede Le gale Via Nettuno 2, Sant’Antimo (NA) 

Sede Operativa Via Nettuno 2, Sant’Antimo (NA) 
 

 

arteestyle@libero.it 

artestyle2018@pec.it 

  

 

334 354 4990 Giuseppe Monaco 

392 972 1002 Roberta Papa 

 

https:/ /www.google.com/url?sa=i&url=https%3A%2F%2Fwww.centrost

udiarteestyle.it%2F&psig=AOvVaw0Gst1FwP lSQHnOnDPPXeny&ust=1 

https://www.centrostudiarteestyle.it/ 

mailto:arteestyle@libero.it
mailto:artestyle2018@pec.it
http://www.centrostudiarteestyle.it/

